Landeszentrale

fiir politische Bildung ’
Nordrhein-Westfalen

Zukunft in Vielfalt. Demokratiekompetenz
und interkulturelle Kompetenz in Schulen.

Fortbildung fir padagogische Fachkrafte vom
30.09.-01.10.2019 in Mulheim a. d. Ruhr

www.lions-quest.de www.politische-bildung.nrw.de



DEMOKRATIE KONKRET!

,Demokratie ist die einzige politisch verfasste Gesellschafts-
ordnung, die gelernt werden muss - nicht ein fiir allemal, so als
konnte man sich einen gesicherten Regelbestand anlegen, der
fiirs ganze Leben ausreicht, sondern stets aufs Neue, in tagtag-
licher Anstrengung bis ins hohe Alter hinein.*

Mit dieser Aussage macht Oskar Negt, renommierter Sozialphi-
losoph, auf die Bedeutung des Demokratielernens als wesent-
liches Fundament politischer Bildung aufmerksam. Demokratie
benotigt Uberzeugte Demokrat*innen, die die Grunderfordernisse
der Demokratie in ihrer Lebenswelt selbst erlernt, eingetibt und
verinnerlicht haben sowie die Universalitat der Grund- und Men-
schenrechte als Wert ansehen. Diesen Prozess zu férdern ist
eine zentrale Aufgabe der Landeszentrale fur politische Bildung
Nordrhein-Westfalen. Wesentlich ist hierbei die Starkung junger
Menschen in ihrer Demokratiekompetenz. Ihnen wird vermittelt,
dass Demokratie Grundlage des menschlichen Umgangs und
Handelns ist und in den Alltag hineingetragen werden muss. Mit
dem Angebot ,,demokratie konkret!“ bietet die Landeszentrale ein
Methodenset an, um jungen Menschen demokratische Werte zu
vermitteln und ihre Demokratiekompetenz zu férdern. Die Pro-
jekttage werden auf der Fortbildung vorgestellt. Durch verschie-
dene Ubungen aus unterschiedlichen demokratiepadagogischen
Ansatzen erleben Sie selbst, wie Sie Alltagssituationen mit demo-
kratischen Prinzipien wie beispielweise Respekt und Meinungs-
freiheit gestalten und bewaltigen kdnnen.

ZUKUNFT IN VIELFALT

Lions-Quest ,Zukunft in Vielfalt" ist ein Fortbildungsangebot fur
Lehrkrafte und Gruppenleiter*innen in Schulen und auBerschu-
lischen Einrichtungen, die kontinuierlich mit jungen Menschen un-
terschiedlicher Herkunft arbeiten. Die padagogische Zielgruppe
von Lions-Quest , Zukunft in Vielfalt" sind Kinder, Jugendliche und
junge Erwachsene im Alter von 10 bis 21 Jahren. Das Seminar be-
fahigt die Teilnehmer*innen, Gruppenprozesse in interkulturellen
Settings systematisch zu begleiten und zu steuern. Ausgehend
von einer Sensibilisierung flr die eigene Haltung im Umgang mit
Heterogenitat erhalten die Teilnehmer¥*innen Handwerkszeug zur
Praventionsarbeit und zum Umgang mit Menschen mit Fluchter-
fahrung. Die individuellen Bedurfnisse der Kinder, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen werden Uber eine wertschatzende
Haltung gefordert. Dazu werden Aktivitaten wie Energizer und
Ubungen auf verschiedenen sprachlichen Niveaus praxisorientiert
vorgestellt und gemeinsam erprobt. Sie kénnen sowohl in primar
deutschsprachigen als auch in Gruppen mit geringen Deutsch-



kenntnissen angewandt werden. Fur die Umsetzung im padago-
gischen Alltag werden die Teilnehmer*innen befahigt, einerseits
die Aufnahmebereitschaft der jungen Menschen der Mehrheits-
gesellschaft zu férdern und andererseits die Integrationsbereit-
schaft von Zugewanderten positiv zu beeinflussen.

Folgende padagogische Elemente verbinden beide Programme

— Sich der eigenen Werte bewusst werden
- Sensibilisierung der eigenen Haltung

— Dialogkompetenzen férdern

- Verantwortung wahrnehmen

— Lebenskompetenzen fordern

— Aushandlungsprozesse initiieren

Alle Teilnehmer*innen erhalten die Handreichung ,,demokratie
konkret!" sowie das umfassende, ca. 300seitige Handbuch zu
Lions-Quest ,Zukunft in Vielfalt" mit Grundlagentexten, Metho-
den und einzelnen Ubungen fur den einfachen und unmittelbaren
Einsatz in der Gruppenarbeit.

08:30 Uhr Registrierung und BegriiBungskaffee

09:00 Uhr Eréffnung und BegriiBung
Carmen Teixeira
Landezentrale fur politische Bildung Nordrhein-
Westfalen
Lions-Quest Beauftragte*r des Lions Clubs

09:15Uhr Theoretische Grundlagen — Betzavta
Susanne-Verena Schwarz
Betzavta-Trainerin, freie Mitarbeiterin CAP

09:45 Uhr Theoretische Grundlagen — Zukunft in Vielfalt
Marie-Luise Schrimpf-Rager
Stiftung der Deutschen Lions, Trainerin

10:15 Uhr Betzavta: Umwandlung eines Konflikts
in ein Dilemma

Grundlage von ,,demokratie konkret!*
Susanne-Verena Schwarz und Carmen Teixeira

10:45 Uhr Kaffeepause

11:15 Uhr Die Kunst, einen Kiirbis zu teilen
Susanne-Verena Schwarz und Carmen Teixeira

12:30 Uhr Die Toleranzampel
Susanne-Verena Schwarz



13:00 Uhr Mittagessen

14:00 Uhr Das Wertequadrat
Susanne-Verena Schwarz

14:30 Uhr Erfolgsfaktor: Verzahnung im Schulalltag!
Die Rolle der Lehrkrafte
Susanne-Verena Schwarz und Carmen Teixeira

14:45 Uhr Reflexion und Auswertung
Carmen Teixeira

15:15 Uhr Kaffeepause

15:45 Uhr Lions-Quest ,,Zukunft in Vielfalt!*
Sensibilisierung fiir die eigene Haltung
beim Umgang mit kultureller Vielfalt
Marie-Luise Schrimpf-Rager

1715 Uhr Reflexion und Auswertung
17:45 Uhr Ende des 1. Seminartags

09:00 Uhr Einfithrung: Material von Lions-Quest
»Zukunft in Vielfalt*
Praxisteil 1: Mein Wappen
Vielfalt, Heterogenitat, Diversitat
Marie-Luise Schrimpf-Rager

10:30 Uhr Kaffeepause

11:00 Uhr Praxisteil 2: Quesito 2
Kommunikation, Identitat, Ethnien, Kultur

12:30 Uhr Mittagessen

13:30 Uhr Praxisteil 3: Wertehierarchie
Reflexion des eigenen Wertesystems, Diversitat,
Konfliktpotential

15:00 Uhr Kaffeepause

15:30 Uhr Praxisteil 4: World-Café
Kontaktaufnahme, verbale und nonverbale
Kommunikation, Vielfalt, Diversitat

16:30 Uhr Reflexion und Auswertung/Transfer in den
Schulalltag
Marie-Luise Schrimpf-Rager und Carmen Teixeira

17:00 Uhr Ende des Seminars



ANMELDUNG

Die Anmeldung erfolgt online unter:
http://url.nrw/zukunftinvielfalt

Wir bestatigen lhnen den Eingang lhrer Anmeldung per E-Mail.
Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Eingangs be-
ricksichtigt.

Anmeldeschluss: 19. September 2019, 17.00 Uhr

VERANSTALTUNGSORT

Hotel Lederfabrik KG
Dusseldorfer StraBe 269, 45481 Mulheim a.d. Ruhr
www.lederfabrikhotel.de

KOSTEN

Fur die Teilnahme an der zweitagigen Fortbildung fallt ein Ge-
samtbetrag in Hohe von 50 Euro an. Lehramtsanwarter*innen
zahlen 25 Euro. In Ausnahmefallen kann auch fur eine Uber-
nachtungsmaoglichkeit gesorgt werden.

Bei Fragen konnen Sie sich gerne wenden an:

Stiftung der Deutschen Lions
BleichstraBe 3, 65183 Wiesbaden
Tel.: +49(0)611 - 99154 81

Fax: +49(0)611 - 9 9154 83
E-Mail: info@lions-quest.de

TEILNAHMEBEDINGUNGEN

Bitte tberweisen Sie nach Erhalt der Eingangsbestatigung den
Betrag auf das Konto

IBAN: DE40 5019 0000 0000 4005 05
BIC: FFVBDEFFXXX (Frankfurter Volksbank eG)

Verwendungszweck: Fortbildung 504 110 LQ-LZpB

Sobald Sie den Tagungsbeitrag tiberwiesen haben, erhalten
Sie eine endgtltige Anmeldebestatigung mit weiteren Angaben
zu den Veranstaltungsstatten. Der Teilnahmebeitrag wird bei
Absagen, die nach dem Anmeldeschluss eingehen, nicht zu-
rtickerstattet. Nur die vollstédndige Teilnahme berechtigt zur
Zertifizierung fur das Angebot ,Zukunft in Vielfalt” von Lions-
Quest.



VERANSTALTERIN UND ANSPRECHPARTNERINNEN
Landeszentrale fiir politische Bildung Nordrhein-Westfalen

Fir Inhaltliches: Carmen Teixeira
E-Mail: carmen.teixeira@politische-bildung.nrw.de

Fur Organisatorisches: Sonja Knauth
E-Mail: sonja.knauth@politische-bildung.nrw.de

KOOPERATIONSPARTNER

Stiftung der Deutschen Lions — Lions-Quest L— Q
www.lions-quest.de lions-quest.de

HERAUSGEBERIN

Landeszentrale fiir politische Bildung Nordrhein-Westfalen
im Ministerium fiir Kultur und Wissenschaft

des Landes Nordrhein-Westfalen

HaroldstraBe 4, 40213 Dusseldorf
www.politische-bildung.nrw.de
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ANSPRECHPARTNER GESTALTUNG

Rainer Midlaszewski — Grafikdesign
HelenenstraBe 20, 44793 Bochum
Tel.: 0234 - 516 87 66

E-Mail: info@rm-grafikdesign.de
www.rm-grafikdesign.de

ANSPRECHPARTNER DRUCK

Ministerium fir Kinder, Familie, Fliichtlinge und Integration
des Landes Nordrhein-Westfalen

HaroldstraBBe 4, 40213 Dusseldorf

www.mkffi.nrw.de

Ministerium fur
Kultur und Wissenschaft
des Landes Nordrhein-Westfalen




